[bookmark: _Toc25661]杭州电子科技大学“育人之星”评选办法


一、评选对象 
学校从事一线工作的辅导员（含团队）、班主任、研究生导师(含团队）和思想政治理论课教师。获得上一届“教学之星”荣誉称号者和中层干部原则上不参与评选。
二、评选组织
学校成立“育人之星”专项评选小组，由党委教师工作部部长任组长，成员由学工部、研工部、人事处、教发中心、工会、纪监检察办公室、马克思主义学院等负责人组成，全面负责专项评选的组织与领导。
三、评选名额
   “育人之星”最终当选名额不超过10个（含团队），候选人推荐名额不超过20个。辅导员、班主任不超过14个；研究生导师（含团队）不超过4个；思想政治理论课教师不超过2个。
四、评选条件
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持立德树人根本任务，有较高的政治理论素质，带头弘扬、培育和践行社会主义核心价值观，廉洁自律，师德师风优良，师生认同度高，思想政治工作业绩显著，在育人方面业绩突出。有违纪或言行失范的教师，不得参评。作为辅导员（或导师）所指导的学生近两年有违法违纪违规者，不得参评。
（1） 辅导员评选条件
      1.个人申报
（1）在我校担任专职辅导员3年以上，参评时在辅导员岗位上。
（2）育人成效显著。育人工作亮点突出，育人先进事迹得到学校、学院和学生普遍好评，个人或所带学生团体获省部级以上荣誉或表彰。
（3）专业能力过硬。恪守职业规范，较好履行《普通高等学校辅导员队伍建设规定》要求的工作职责，做学生锤炼品格、学习知识、创新思维和奉献祖国的引路人；在专业化职业化成长发展方面取得突出成果。
（4）本人或所带学生近两年有违法违纪违规者不得参评。
2.团队申报
（1）团队成员原则上不超过8人。
（2）团队育人成效显著。育人工作亮点突出，育人先进事迹得到学校、学院和学生普遍好评，团队教师或所带学生团体获省部级以上荣誉或表彰。
（3）团队成员专业能力过硬。能够恪守职业规范，在专业化职业化成长发展方面取得突出成果。
（4）团队成员或团队成员近两年所带学生有违法违纪违规者不得参评。
（二）班主任评选条件
1.在我校担任班主任1年以上，参评时在班主任岗位上。
2.育人成效显著。所负责班级学生学风优良，学风建设成果显著，班级凝聚力强。发挥专业特长，指导专业学习，指导班级学生积极参加各类学科竞赛、实习实践活动等，获得省部级以上荣誉或表彰。
3.深受学生好评。能够做到学生思想品德教育与关怀，主动深入班级、宿舍和课堂，经常与学生交流，掌握学生思想动态。
4.本人或所带学生近两年有违法违纪违规者不得参评。
（三）研究生导师评选条件
1.个人申报
（1）要求在我校担任研究生导师以来，指导研究生3届及以上，且入校工作以来，至少1次年度考核优秀。
（2）育人成效显著。师德高尚，导学关系良好，深受学生喜爱，所培养的研究生在科研、学科竞赛、社会服务等方面取得优异成绩或获得校级及以上荣誉。
（3）爱岗敬业，治学严谨。具有较高的教学科研水平，在研究生思想政治教育工作中表现突出。
2.团队申报
（1）团队规模在7人以内；
（2）团队负责人需符合研究生导师（个人）候选人条件1、2、3；
（3）团队成员需符合研究生导师（个人）候选人条件2、3。
（四）思想政治理论课教师评选条件 
1.在我校担任思政理论课教师3年以上，参与推选时在思政理论课教师岗位上。
2.课程示范作用显著。模范履行思政理论课教师职责，自觉用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，在深化思政理论课改革创新、推进思政课程与课程思政深度融合、探索专题化教学和实践育人等方面有突出表现。
3.育人成果突出。政治强，情怀深，思维新，视野广，自律严，人格正。在充分发挥思想政治理论课教师“理论引领”“价值导向”“课程示范”“课程思政协同”方面有突出成果，深受师生好评。
五、评选程序
1.组织推荐为主,鼓励个人自主申报；
2.学院初审后提交职能部门进行初评。其中辅导员（含团队）、班主任候选人由学工部牵头推荐；研究生导师（含团队）候选人由研工部牵头推荐；思想政治理论课教师候选人由马克思主义学院牵头推荐；
3.“育人之星”专项评审小组对评选人进行会议评审，无记名投票确定“育人之星”提名名单，并公示5天；
4.“星耀杭电”领导小组对“育人之星”提名名单进行评议，并提交学校党委会审议通过。
六、评选安排
1.材料提交。2024年6月20日前，各推荐单位将推荐候选人（含团队）材料提交“育人之星”专项评审小组。纸质材料提交到行政楼718室，电子版发送邮箱ztp@hdu.edu.cn，联系人：赵天鹏，86915063。
2.参评初审。6月30日前“育人之星”专项评审小组对提交的候选人（含团队）材料进行初审，并推荐产生不超过20个（个人不超过15个）候选人（含团队）入围现场评审。
3.组织评审。2024年7月10日前，组织会议评审和现场投票，最终确定正式人选，并报学校教职工荣誉奖项评审领导小组办公室审议。
7、 其他事项
1.坚持评选标准和评审程序，做到公正、公开、透明，精心做好候选人资格审查和推荐工作。
2.坚持“注重质量、宁缺毋滥”原则，在推荐时好中选优，不搞平衡与照顾，成绩不突出的可不推荐。
3.推荐对象要事迹突出、群众公认，真正具有先进性、典型性和代表性。
    

附件：1.杭州电子科技大学“育人之星”推荐表（个人申报）
2.杭州电子科技大学“育人之星”推荐表（团队申报）



附件1
[bookmark: _Toc1434][bookmark: _Toc21919]杭州电子科技大学“育人之星”推荐表
（个人申报）



	姓          名
	：
	                         

	参  评  类  别 
	：
	                       

	推荐单位（盖章）
	：
	                       

	

 填  表  时  间
	

：
	

年   月   日





杭州电子科技大学制

填表说明

1.本表用钢笔填写或打印，要求字迹清楚、端正，内容翔实、准确。
2.申请人所填内容，由所在学院（部门）负责审核。
3.近五年教学、科研成果或育人、服务工作成绩，截止时间是2024年5月30日。
4.如表格相应项目篇幅不够，可另附纸说明。
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一、基本情况
	姓名
	
	出生年月
	
	性别
	
	照片

	政治面貌
	
	民族
	
	

	最终学历
（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	参加工作时间
	年月
	从事高等教育工作年限
	

	专业技术职务及聘用时间
	
	党政职务
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	参评人员类别
	□辅导员□班主任□研究生导师□思政课教师

	工作学习经历(从大学填起)

	起止时间
	单位
	工作学习内容
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[bookmark: _Toc27055]二、主要工作表现

	近五年工作业绩及先进事迹
	个人事迹（字数为1000字左右，要求文字简洁、事迹真实）

	
	






	
	媒体报道（请分条列举，注明时间、平台名称，报道题目，报道链接）




	何时何地受过何种奖励
	



	育人成效
	（字数不超过800字）
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三、推荐及评选意见
	推荐单位意见
	

	
	


负责人签字：
月     日

	“育人之星”专项工作小组意见
	



专项工作小组组长签字：
月     日

	学校教职工荣誉奖项评审领导小组认定意见
	




领导小组组长签字：
月   日





附件2
杭州电子科技大学“育人之星”推荐表
（团队申报）




	团队名称
	：
	                         

	团队负责人
	：
	

	参  评  类  别 
	：
	                       

	推荐单位（盖章）
	：
	                       

	

 填  表  时  间
	

：
	

年   月   日



杭州电子科技大学制


填表说明

1.本表用钢笔填写或打印，要求字迹清楚、端正，内容翔实、准确。
2.团队所填内容，由所在学院（部门）负责审核。
[bookmark: _GoBack]3.近五年教学、科研成果或育人、服务工作成绩，截止时间是2024年5月30日。
4.如表格相应项目篇幅不够，可另附纸说明。










一、基本情况
	负责人姓名
	
	出生年月
	
	性别
	
	照片

	政治面貌
	
	民族
	
	

	最终学历
（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	参加工作时间
	年月
	从事高等教育工作年限
	

	专业技术职务及聘用时间
	
	党政职务
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	参评团队类别
	□辅导员□研究生导师

	团队负责人工作学习经历(从大学填起)

	起止时间
	单位
	工作学习内容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	团队成员名单

	成员姓名
	职务/职称
	所属学院（或部门）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




二、主要工作表现

	团队近五年工作业绩及先进事迹
	团队事迹（字数为1000字左右，要求文字简洁、事迹真实）

	
	




	
	媒体报道（请分条列举，注明时间、平台名称，报道题目，报道链接）





	团队何时何地受过何种奖励
	




	团队育人成效
	（字数不超过800字）

	
	







三、推荐及评选意见
	推荐单位意见
	

	
	


负责人签字：
月     日

	“育人之星”专项工作小组意见
	



专项工作小组组长签字：
月     日

	学校教职工荣誉奖项评审领导小组认定意见
	




领导小组组长签字：
月   日




1

